
REPUBLICA МОLDОЧЛ
CONýILIUL RЛIОNАL SOROCA

DECIZш

Cu рriчirе la Institulia Public5 ,,Centrul
multifunclional de servicii sociale ,,О ýansE"

Consiliul rаiопаl Sогоса iпtrчпit in qedinta огdiпай din data de 29 поiеmЬгiе 2022;
iп temeiul:
- art.43 alin.(2) din [эgеа пr. 43б12006 privind administralia publici lосаlй, cu modificirile
ulterioare;
- tэgii пr, l23D010 cu privire la serviciile sociale,

DECIDE:

l. Se арrоЬd SИfuful Ьtituliei РчЫiсе,,Сепtrul multifuncSoмl de servicii sociale,,O ýansi"
in rеdас{iе почё, сопfотm anexei ш. 1.

2. Se арrоЬi efectivul limiй al Instim$ei PrrЫice ,,Сепtгчl multifunc$onal de servicii sociale

,,О ýапsй", сопfогm anexei пr.2.

3. Se imputemiceEte Dirесtопrl interimar al Instituliei Publice ,,Сепtrчl multifunct'onal de

servicii sociale ,,О ýапй" dl Manolii Jan, si:
3,1 iпrефstrеzе Sйtutul in rеdасliе noui la Dераrtаmепful de iпrефstrаrе gi licenýiere а

unitalilor de drept al IP ,,Agen$a Servicii Publice", cu рrеzепtаrеа чltеriоай а Statutului irrTegistrat

Fondatorului;
3.2 semneze toate dосчmепtеlе aferente рrосеdчrii.

4. Se аЬrоgё pct.2-5 al deciziei Consiliului Raional Sоrоса пr. 33/25 din l7.03.20l l Cu ргiйrе
la fondaTea Centrului multifunclional de servicii sociale ,,О Sans5", сч modificбri ulterioaTe.

5. Se арrоЬй Acordul de раrtепеriаt iп чеdеrеа asigurdrii funclionnrii Instituliei Publice
Сепtrul multifunc{ional de servicii sociale ,,О ýапй", сопfоrm anexei пr.3.

б. Prezenta decizie iпtгi in vigoare la data includerii in Reфstrul de Stat al Actelor locale qi

totodaй se соmчпiсй рriп transmiterea сорiilоr:
- Preýedintelui raionцlui Soroca;
- Vicepregedintelui raionului Sоrоса;
- Secretarul Consiliului raional Soroca;
- Direc}iei Fiпап!е;
- DiTectiei Asisten!б Sociali gi Protect'e а Familiei Sогоса.
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пr.9/lЗ
din 29 поiеmЬriе 2022
municipiul Sоrоса

Elena CAlJN

Stela ZABRIAN,
secretaT al consiliului Raional sоrоса

t4 !0N дL

Pregedinte al qedin|ei

сопtгаsеmпаt



inTegistгat:

I.P.,,.A,gen{ia Servicii Publice"
Departamentul iпrефstrаге gi

Liсепfiеrе а чпiйlilоr de drept
Nr. din

Anexa пr. 1

la Decizia consiliului rаiопаl sоrоса
nT.9/l3 din 29 noiembrie 2022

АргоЬаt:

рriп Decizia Consiliului Raional Sогоса
Nr._ diп 2022

stela zаьriап
sесгеtаr al consiliului Raional soroca

STATUTUL
INSTITUTIEI PUBLICE

,, Сепtгчl multifunc{ional de servicii sociale ,rО ýansi"
in rеdас{iе поuё

Soroca 2022



Capitolul I
DISPOZITII GЕNЕRДLЕ

l. Рrеzепtчl statцt, sИbileýte modul de constituire, scopul, obiectivele qi modul de fuпсliопаrе al

Instimliei Publice ,,Сепtrчl multifunclional de servicii sociale ,Р ýапsй",
2. Institutia РчЫiсi Centrul multifunclional de servicii sociale ,,О ýansd", este рrsоапб juridicd

cu scop nelucrativ constituita sub fоrmi jчгidiсd de institu{ie, funclionind in baza Constimliei

Republicii Moldova, Codului civil, tяфi nr.l23l20l0 cu privire la serviciile sociale.

Ноййrеа Gччеmчlчi пr.44|/2о|5 pentru aprobarea Regulamenhrlui-cadru privind

оrgа,пizаrеа 9i fuпсliопаrеа Serviciului social Centrul de zi репtru copii in situalie de гisс qi а

standardelor minime de caliиte qi altor acte normative, рrесчm qi in baza prezentului statut

арrоЬаt de fопdаtоr, tэgii пr.l40/20l3 privind proteclia spcial а copiilor aflali in situalie de

гisс gi а copiilor sерагаli de фгiпti; tэgii пr.60/20l2 рriйпd incluziunea sociali а рrsоапеlоr
cu dizabiliEti.

3. Сепtrul se сопsidеЙ constituit са ргsоапi jчгidiсi de la daИ inTegisffirii de stat in condiliile

legii qi dispune de qtampiln сч stema de stat а Repuыicii Moldova, dепumirе iп limba de sиt

gi сопtчгi trеюrеriаlе.
4. Fondator al Instimliei Publice ,,Сепtrчl multifunclional de servicii sociale ,,О ýansi" este

consiliul гаiопаl soroca.
5. Dепчmiгеа соmрlей al Instituliei este Institulia Publici ,,Сепtrчl multifrrnclional de servicii

sociale ,,О ýапsi", iar сеа рrеsсчrИtа - I.P. Centrul ,,О ýапsб",
6. Adresa juridici а Instituliei/Sediul Institutiei este: MD-300l, str. Independenlei 79, mun.

Sоrоса, Republica Moldova.
7. centrul iqi сооrdопеаzi activitatea cu Directia Дsistепli sосiаlё gi proteclia а Familiei

Sоrоса, соlаhеаzi cu Direc[ia iпча!аmiпЬ organizaliile neguvemamentale din Republica

Moldova qi iпtегпаliопаlе din dоmепiч.

cipitolul lI
MISIUNEA ýI ScoPUL, oBIEсTI VELE ýI

PRINCIPIILE CENTRULUI
8. centnrl аrе misiunea de а сопtriьчi [а рrечепirеа sерайrii copilului de йmilie,

mафпаlizДгii, excluderii sociale 9i iпstiПЦiопаlizirii copilului precum 9i fасiliИrеа procesului

de incluziune а copilului in situalie de risс qi cu dizabiliйli in familie qi in comunitate.

9. Activitatea Сепtrчlчi este ghidaй de чrmitоаrеlе principii:

- ргiпсiрiчl rеsресйгii drepturilor qi рrоmочiiгii interesului superior al copilului;

- principiul попdisсгimiпiri i:

- рriпсiрiчl аЬrdбrii indiйdualizate а copilului;
- pгincipiul рrоmочiiгii incluziunii educalionale а copilului;

- рriпсiрiчl рrоtесliеi copilului imроtгiча violenlei, neglijйrii Ei ехрlоайrii;

- pгincipiul асоrйгii asisten{ei intr-un mod ргiеtепоs copilului;

- principiul аЬоrdПrii multidisciplinare;
- principiul раrtiсiрбгii copilului gi rеsресИrеа opiniei acestuia in procesul de рlапifiсаrе

Ei рrеstаrе а Serviciilor;
- principiul confidenlialitalii informaliei;
- principiul parteneriafului public рriчаt in dezvoltarea 9i рrеstагеа Sегчiсiilоr;

- principiul durabilitiilii qi continuiйlii Serviciilor;
- principiul incluziunii comunitare qi (rе)iпtеgгйrii familiale а copilului.

l0. in vederea realizirii misiunii sale Centrul аrе drept scop чгmйtоаrеlе obiective:
- дсоrdаrеа asistenlei copilului in situagie de risс gi cu dizabiliйli in conformitate сu

particulariй{iIe individuale de dezvolигe;



consilierea membrilor familiilor copiilor in situalie de risc gi cu dizabiliйli;
sensibilizarea comuniйlii qi а autoritililor/instituliilor abiliИte cu privire la necesitalile
specifice ale copiilor in situagie de risc qi cu dizabilitnli 9i familiilor асеstоrа qi implicarea
comuniйlii in realizarea scopului;
mопitоrizаrеа evoluliei siмliei copilului in рriоаdа аflirii acestuia iп Сепtrч,

1 l. in чеdеrеа rеаliйгii funcliilor sale Сепtrчl аrе drерhrl:
- sб solicite, сопfоrm legisla{iei, Ei si ргimеаsсi documente qi informa{ii de la оrgапеlе
administгaliei publice, de la ачtогiйlilе рчЫiсе locale, de la iпtrергiпdеri, oгganizalii qi

institusi;
_ si colaboreze cu ачtогiйlilе publice, organiza[iile песоmеrсiаlе gi cu organizaliile
intemalionale;
- si posede, si utilizeze gi sd administreze patrimoniul in сопfогmitаtе cu sсорчrilе sale de
activitate qi prevederile асtеlоr normative;
_ й incheie асоrdцгi sau, dupi caz, contracte cu реrsоапе juridice de drept рчЫiс огi do drept
priva! cu furnizori qi bneficiari de Ьчпчri qi seгvicii, рrесчm gi сопtгасtе сч реrsоапе fizice, in
vederea imbuniйlirii activitбlii;
- sd dispuni de alte drерfuri се decurg din prevederile prezentului SИtut ýi actelor поrmаtiче.

Capitolul III
вепеfiсirrii Сепtrчlчi

1l. Beneficiari ai serviciilor presиte de centru sunt copiii iп situalie de risc, din гаiопчl qi

municipiul Sоrоса" саrе sint in eviderr{a ачtогiй{ilоr tutelare sar:/precum qi copiii cu
dizabiliйli.

ýerviciile prestate iп сrdrчl Сепtrшlчi.
t2. Cerrtrul presteazE urmitoarele servicii de zi рпtru copiii in situa,tie de гisс рrесчm qi pntru

copii cu dizabiliйli ?n functie de necesiйlile qi planul individualizat aprobat al Ьпеfiсiаrilоr:
l) alimentalie;
2) fоrmаrеа dерriпdегilоr de йаф;
3) dezvolИrea abiliйgilor cognitive, de comunicare qi соmроЁаmепt;
4) оriепtаrе 9соlай 9i аjчtоr in efectuarea tеmеlоr;
5) оriепtате profesionali;
б) consiliere gi reabilitare psihosociali а copiilor;
7) рtrесеrеа timpului liЬr, organizarea activiйýlor socio-culturale la аеr liЬег;

8) faciliиrea accesului la servicii din comuniиte (educafie, sdпйtаtе, cultuй etc.);

9) consolidarea abiliйliloT pnrinteqti in creqterea qi educarea copiilor;
l0) de гесчрrаrе, gimnastici medicali;
1 l ) logopedie;
12) educafie specializaй, terapie ocupalionali;
l3) alte servicii, iп func{ie de necesiйlile Ьепеfiсiаrilоr.

l3. Modul de rеfеrirе сёtrе serviciile Centrului, managemenful de caz se efectueazё conform
HoйrArii Gччеrпчlчi м. 44|120|5 репtru арrоЬаrеа Replamenfuluicadru рriйпd organizarea
qi fuпсliопаrеа Seгviciului social Сепtrчl de zi pentru copii in situalie de risc qi а stапdаrdеlог
miпimе de calitate.

14. Activiбlile socio-cultцrale la aer libeT vor fi organizate atit in incinИ Instituliei Publice Liсечl
Teoretic ,ýPugkin' cit ýi in incinta conacului nobililor din Mtul Solonet.
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Capitolul IY
ОRGЛNЕLЕ DE CONDUCERE ýI ЛDМINISТRЛR_Е

Fопdаtоrчl
15. Fondator al InstinЦiei РчЫiсе,,Сепtrчl multifunclioмl de servicii sociale,,O ýапsй" este

consilirrl Raional sоюса.
12. Fondatorul, imрrечпй сч autoritatea executivi, in limitele competentelor atribuite, iqi

exerciй drepturile de gestionar al Ыituliei ргiп inteгmediul consiliului de administraJie qi

al directorului institutiei (оrgапчl executiv).
l3- Fопdаtоrчl аге uгmёtоаrеlе atribulii:

аdорtаrеа deciziei de infiinlare, reorganizare sau lichidare а Сепtrчlчi;
арrоЬб sИfutul instituliei;
numirea in Ьаzб de concurs qi еliЬгаrеа din func}ie а Dirесtоrчlчi Сепtrчlчi;
арюЬi efectiwl limiй al Сепtrчlчi, сопfоrm асtеlоr погmаtiче in vigoare;
ехрrimй acordul la самrеа Ьчпчrilоr гарrtаtе la mijloacele fixe;
examineazi rароаrtеlе de activiиte antвle;
asiguй sчргачефеrеа activiй$i есопоmiсо - fiпапсiаrе а iпtrергiпdеrii, fЕй а interveni
nemijlocit in activiиtea acesteia;

tгапsmitеrеа bunurilor ашоritilii administгa{iei publice (Fondatorului) in gestiunea есопоmiсб
а Centrului;
ехеrсiй si alte atribulii, conform legislatiei.

14, Deciziile Fondatorului, in рrоьlеmе ce;in de atгibuýile aceshria, sint obligatorii репtrч
сопdчсеrеа qi pTsoanele cu frmclii de йsрчпdеrе ale instimliei.

Consiliul de Administrefie
15. Consiliul de administralie este organul de administrare qi sчргачеghеrе а actiйtalii

СепtrчIчi.
16. Consiliul de administгatie este constiЫt de citre Fondator ре чп tегmеп de 4 апi qi iEi

exerciй аГiЬчfiilе sale in conformitate cu legislalia in йgмrе 9i prezentul SИtut.
17 - Consiliul de аdmiпistгаliе аrе чrmdtоаrеlе atribufii:

а) ехаmiпаrеа gi арrоЬаrеа рlапчгilоr de activiиte ale Centrului;
Ь) ехаmiпаrеа qi арrоЬаrеа гароаrtеlоr tгimеstriаlе gi anuale рriйпd actiйtatea
Centrului;
с) арrоЬаrеа listеlог de tarifare а salarialilor Centrului;
d) solulioneaz; alte probleme саrе пч сопtrачiп prezentului Sиtut qi legislaliei in йgоаrе.

l8. Consiliul de administгatie al bstitutiei Publice ,,Centrul multifunc{ional de servicii sociale
,,О ýaný" este соmрчs din 7 рrsоапе, inclusiv:

а) Pregedinte al гaionului sau Vicepregedinte - preqedintele consiliului;
Ь) Un reprezentant ai Fondatorului - йсерrеqеdiпtеlе consiliului;
с) Doi TeprezenИnli ai Consiliului municipl Sоrоса - mеmЬrul consiliului;
d) Un rорrеzепИпt DASPF Sогоса* mеmЬпrl consiliului;
е) Un reprezentant al colectivului de mчпсё а Centrului- mеrпЬrul consiliului;
f)Un rерrеzепипt юcieйlii civile (oNG) - mеmЬrul consiliului.

Preqedintele consiliului de administralie сопчоасi qi conduce qedinlele Consiliului de
аdmiпistгаrе, in cazul аЬsеп{еi Preqedintelui, atribuliile aceshria le exerciй vicepres,edinte.

ýedinlele Consiliului de administгalie pot fi ordinare gi ехtгаоrdiпаrе.

ýedinlele оrdiпаrе ale Consiliului de admЫstratie se dеsйЕоай пч mai rаr de о dati р
trimеstrч.

ýedinlele ехtгаоrdiпаrе ale Consiliului de administralie se сопчоасй de citre Preqedinte al

20.

2l.

l9

22.



consiliului:
а) la iniliativa acestuia;
Ь) la solicitarea а cel pulin 3 mеmЬri ai Consiliului de аdmiпistгаrе;
с) la solicitarea Directorului Centrului,

2з. cvorumul песеsаr репtru desfi5urarea qedintei consiliul de administrafie constituie
majoriИtea simpli а membrilor Consiliului.

24, t.а ýedinlele Consiliului de administгalie fiесаrе mеmЬru de}ine un vot. Nu se admite
transmiterea votului чпчi mеmьru al consiliului de a&rrinistгatie catre чп alt mеmьrч al
consiliului sаu altei реrsоапе.

25. Deciziile consiliului de administгatie se adoptii сч votul mаjоriйlii mеmьrilоr consiliцIui
prezenli la qedinP. in caz de рагiиtе de voturi, votul Pregedintelui Consiliului de

administralie este decisiv.

Dirесtоrчl Сепtrчlцi
26. Directorul este desemnat iп func{ie de Fопdаtоr in baza чпчi concurs organizat qi desfEguгat

conform рrечеdеrilоr legislaliei in vigoare р un tеrmеп de 5 (cinci) ani,
2'l - Directorul repгezintii organu1 

"*""цl|у 
rrniprsonal al instituliei gi аrе чrmёtоаrеlе atribulii:

а) conduce activiИtea gi asiguй fuпсliопаrеа eficientji а Centrului;
Ь) aclioneazб йй рrосчй in numele Instituliei;
с) rергеziпtё interesele Centrului in relaliile cu рrsоапеlе fйсе 9i juridice, cu autoriй.tile

publice, cu оrgапеlе de dгерt gi асоrй astfel de imрч!еmiсiгi аltоr rерrеzепtапli ai
Instituliei;

d) intocmegte оrаrчl intem de lчсrч, emite ordine, саrе se inregistrcazn iпtr-чп rеgistгч special;
е) asiguЁ executarea actelor legislative gi погmаtiче iп vigoare, а deciziilor Fondatorului qi

Consiliului de аdmiпistгаtiе;
f) еlаhеаzi strategia de dezvolИre qi рlапrrilе anuale de actiйtate ale Centrului;
g) еlаЬгеаzi оrgапigrаmа gi statele de ргsопаl ale Сепtrчlчi, qi le prezinй sрrе сооrdопаrе

Consiliului de administra$e s,i sрrе арrоЬаrе Fondatorului;
h) еlаЬоrеаzё rароаrtеlе trimestriale qi апчаlе ргiчiпd activitatea Centrului qi le prezintE

репtrч ехаmiпаге gi арrоЬаrе Consiliului de administralie qi anual Fondatorului;
i) elabreazn qi aprobi rеgчlаmепtе inteme ale Сепtrчlцi;
j) sеmпеаzП contracte, deschide сопtчгi in Ьапсб, gestioneazi mijlмcele fiпапсiаrе alocate

Centrului;
k) incheie сопtrасtе individuale de mrrпсi cu angajalii Сепtrчlчi, angajeazЁ 9i

disponibilizeazn prsonalul;
l) сrееай condifii песеsаrе pntru Ьrша огgапizаrе а activiйgii instituliei Ei dezvolиrea

serviciilor рrеstаtе de Centru;
m) арrоЬi devizцl de venituгi qi cheltuieli (business-plan) 9i modificirile la acesta, cu

prezentлrea рпtrч ехаmiпаrе Consiliului de administralie;
п) este direct responsabil de caliИtea serviciilor ýi а actiййlilor presИte in cadrul Centrului

in сопfоrmitаtе сч Standardele minime de calitate gi ргечеdеrilе legislatiei in vigoare;
о) йspunde de оrgапizаrеа qi асtiйиtеа conИbiliйlii qi de prezentarea in tегmеп а

bilanфrilor contabile qi а сопtчrilоr de executie ЬчgеИй;

р) incheie асоrdчri de parteneriat cu Сепtе similare gi organizaliile socieйIii civile din !ай
qi peste hotare;

ф monitorizeaza activitatea de fоrmаrе сопtiпчi а регsопаlчlчi;
r) indeplineqte qi alte oЫigaliuni се lin de organizarea qi аsigчгагеа activiйlii Centrului,

сопfогm leфslatiei.
28. in смчl in саrе Directorul este in imposibiliиte de a-gi exercita atribufiile, FondatoruI va
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numi чп Director iпtеrimаr, саrе va fi rеsропsаЬil репtrч Ьчпа funclionare а Сепtrчlчi.

capitolцi v
Fiпеп{аrеr СепtrчIчi

Finanlarea Сепtrчlчi este аsigчгай din:
bugetul consiliului rаiопаl;
соfiпап!аrе din partea consiliului municipl Soroca;
dona{ii qi sponsoriznri;
alte чепiпtri.

Fiпапtаrеа Centrului se еfесtцеаzй in limiИ alocaliilor previzute de сdtrе fondator qi alto
suTse сопfоrm legislatiei.
Instifulia line evidenla contabila in conformitate сч Standardele Nаliопаlе de

conИbiliИte Ei prezinta rароаrtеlе qi situaliile statistice in conformiИte cu prevederile
асtеlоr погmаtiче.

Activitatea Inýtituliei este supusa controlului fiпапсiаr public intem si auditului ехtеm, iп
conformiИte cu prevederile actelor normative.

Cepitolul Yl
patrimonirrl

33. Раtrimопiчl Centrului se constituie din:
а) bunurile imobile Ei mobile transmise de сitrе fопdаtоц
Ь) resurse fiпапсiаrе рriЫtе de la bugetul raional;
с) donatii, sрпsоriziri ргimitе de la persoane fizice qi juridice iп сопfогmitаtе cu cadrul legal;
d) fопdчгi oblinute рriп сопсчвчri de fiпапlаrе;
е) alte suвe legale prevйzute de legislalia in vigoare cu рriйте la organizaliile поп-рrоfit.

З4- Mirimea fizicd а раtгimопiчl Centnrlui пч este limitaй. Сепtгчl poate avea cu titlu de

рrоргiеtаtе sau poseda сч alt drept rеаl sau de сrеапlй оriсе раtrimопiч sau drерtчгi

раtrimопiаlе qi nepatгimoniale пеiпtегzisе de legislalia RepuЫicii Moldova.
35, Centrul рrеiа patrimoniul cu drерt de аdmiпistrаrе de la fопйtоr, саrе este titular а

dreptului de folosinф аsчрга acesfuia.
З6, Institulia РuЫiсП,,Сепtтчl multifuncgional de servicii sociale,,O ýansа" пч este in drept sa

instйineze paaimoniul atribuit acesteia cu drept de administгare орегаtiча, рrесчm qi

Patгimoniul рrосuгаt din сопtчl mijloacelor financiare alocate de сdtrе Fопdаtоr йй
асоrdчl consiliului rаiопаl.

З7, Регsоапеlе fizice qi peTsoanele juridice саrе сопtгiЬчiе prin dona}ii sau рriп alt mod la
dezvolИrea bazei tеhпiсьmаtегiаld а Ыituliei Publice ,,Cerrtrul multifunclional de
servicii sociale,,O ýапs6" nu au drept de proprietate аsчрга patrimoniului Centrului.

Crpitolul VlI
RЕОRGАNIZАRЕЛ ýI DIЮLVA R"ЕЛ

з8, Decizia de rеоrgапizаrе sau dйоlчаге а Сепtrчlчi se adoptii de сёtrе Fondator in
сопfоrmitаtе cu prevedeгile legale in чigоаге.

39, Рrосеdurа qi succesiunea de drept iп саzцl rеоrgапizdrii Сепtrчlчi se efecfuea7; in
conformitate сч leфslalia in vigoare.

40, Dizolvarea Сепtrulчi are са efect deschiderea рrосеdчrii de lichidare. Рrосеdчrа de tichidare
se efectue"z5 iп соrеsрчпdеrе cu legisla{ia iп чigоаrе.



41.

42.

4з.

44

Capitolul УПI
DISPOZITII FINЛLЕ

Prezenhrl Statut este intocmit in 3 ехеmрlаrе identice, fiесаrе avAnd aceeaqi fоф jrлidicй.

Prezenful SИtut inffi iп йgоаrе din data iпrефsffiгii la Agenlia Servicii Publice.
Modificirile qi compleйrile sИtutului iпtri in йgоаrе la data аргоЬйгii de сitге fondator 9i

iпrефstrбrii la IS "Agenlia Servicii Publice" Dераrtаmепful de inTegistrare ;i Licenliere а

unitЁlilor de drept.

Ртечеdеrilе prezerrtului Statut sAnt obligatorii pentru toate peTsoanele cu funclii de

йsрчпdеrе 9i angjalii Centrului.
Litigiile арйrutе in procesul de aсiйtate а Centrului qi sau rеоrgапizirii, lichidaгii lui se чоr
soluliona in instanlele de judecaй competente.

sесrеtаr al consiliului гаiопаl sоrоса stela zabrian



Апеха пr.2
la Decizia consiliului rаiопаl sоrоса

пr. 9/13 din 29 поiеmЬriе 2022

Efectivul limit5 al Institu{iei РчЬliсе "СепtrчI multifunc{ionaI de зеrчiсii sociale "О ýans5"

ý $ Llc,a rl

t,ll 0NA\,

sесrеиr al consiliului rаiопаl sоrоса \ stela zabrian

Nr.
d/o

Dепчmirеа funcfiei Nчmirчl uniti{i

l Dirесtоr 1'0
7 Asistent social 0,5
3 Реdаgоg 1,0
4 Psiholog 0'5
5 Рsihореdаяоq t,0
6 Loqoped 1'0
7 Contabil 0,5
8 Deritic5toare 0''5

9 Sef de gospodirie 1,0
l0 Paznici 5.'0

Total 12,0



Апеха пr. 3

la Decizia consiliului raional sоrоса
nT.9/l3 din 29 поiеmЬriе 2022

ACORD DE РЛRТЕNЕRIАТ
in vederea asiguririi funcfioniirii Institufiei Publice Сепtrчl multifunc{ional de servicii

sociale *О ýansi"

пr. din

Consiliul Raional Sоrосд, reprezenИt de Dоmпчl Rчsпас Verceslav, in calitate de Pregedinte aI

Raionului Sоrоса, саrе activeazd in baza Deciziei Consiliului Raional Sоrоса пr.2/l din 2l . l l .20l9,
ре de о раrtе gi

Сопsi_дцLЦчпlsiDаl SоrOсд, rерrеzепиt de Dодmпа Pilipe{chi Lilir, in caliиte de Рrimаrul
Municipiului Soroca, acfionind in baza Ноййгii Judecitoriei Sоюса (sediul Central) nr.3-236/l9
din l l. t 1.2019, ре de аlй раrtе, amble denumite in сопtiпчаrе ,'РirЁ',

орЙпd pentru dеzчоlИгеа qi implementarea politicilor de asistenji sociali pentru <opiii aflali in
situalie de risc qi cu dizabiliйti, lцАпd in сопsidегаrе interesele fiесйrеiа dintre рагli, iп baza t€Bi
пr.43б12006 privind administгa{ia рчЫiсП lосаlй, ач convenit й incheie prezentul Асоrd iп
чrmitоаrеlе condilii:

Агt 1. Obiectul Acordului
Obiectul acestui AcoTd il rерrеziпй stabilirea condiliilor de parteneriat in vederea presйrii

serviciilor sociale, acordirii aýistenlei песеsаrе copilului in situalie de risс 9i cu dizabiliйgi in
сопfоrmiИtе cu particulariйtile individuale de dezvoltare, in scopul asiguйrii rеsрсtЁгii 9i

рrоmочiгii drерtчrilог copiilor.

in procesul de realizare 
" o."r"t1,1;Pp1:'r:J,ili:,T::|i'Ё.n* se angajeazй sб ac{ioneze iп

iпtеrеsчl Ьпеfi ciarilor Centrului, фiйпdч_sе de чrmitоаrеlе pгincipii:
- rеsресИrеа 9i promovarea drерtчrilоr co,pilului;
- соореrаrе qi ргtепегiаЦ
- trапsраrепIа 9i deschidere;
- corectitudine gi rosponsabiliBte;
- nondiscriminare 9i confidentialiИte;
- еfiсiепф 9i durabiliиte.

Art.3. Апgаjаmепtе in саdrцl Асоrdчlчi
3.I Consiliul Municipal Soroca consimte:
3. l . l Sa planifice gi si aloce апчаl rеsчrsе financiare in рrорфе de 30 la l00, песеsаrе pеntru

iпtге{iпеrеа Institufiei Publice Сепtrчl multifunc{ional de servicii sociale,,O ýansý'.
З.1.2 SП acorde sprijinul песеsаr in organizarea gi fuпсliопаrеа Institu{iei Publice Сепtrчl

multifuncfional de servicii sociale ,,О ýansi'.
3.1.З Sd соореrеzе cu Consiliului Raional Sоrоса 9i Direclia Asisten!5 Sосiаlй 9i Proteclia а

Familiei Soroca, subdiйziune а Consiliului Raional in vederea оfегirii suportului in identificarea,
plasarea qi perfectarea actelor песемrе рпtru рlаsаmепtцl Ьпеfiсiагilоr in lпзtitч{iа Publicl
СепtrчI multifunc(ionrl de servicii sociale,О ýапsý"".

3.2 Consiliul Raional Sоюса consimte:
З.2.1 Sn planifice gi si aloce anual resuTse financiare in proporlie de 70 la l00, песемrе pеntru

iпtrе{iпегеа - Institufiei РчЬПсе Сепtrчl multifunc{ional de servicii sociale 
',О ýапsi';

З.2.2 Sё аdmiпЫгеzе gi si valorifice eficient suportul fiпапсiаr оfеrit de сitrе Consiliul
municipl Sоrоса, pntru асоргirеа cheltuielilor legate de organizarea qi funclionarea Сепtrчlчi.

3.2.3 Sa coopereze сц Consiliului municipal Sоrоса gi Direclia Asistenti Sociali gi Proteclia а
Familiei Soroca, subdiviziune а Consiliului Raional in vederea оfегirii suportului in gеstiопаrеа
Institu{iei РцЬliсе Centrul mчltifчпс{iопаl de servicii sociale,,O ýапsi'.



Аrt 4. ReziПeres ýi iпссtiгед Асоrdчlчi
4.1 hezentul Acord poate fi reziliat la iniliativa unei Pi(i, cu чп preaviz de 30 zile

calendaristice, in саzчl in care sunt incбlcate prevederile Асоrdчlчi de citre сеаlаlй Раrtе.
4.2 in cazul rezilieгii Асоrdчlчi, oblip;iile din cadrul Acordului inceteazi.
4.3 PTezentul Acord inceteazi:

а) Ргiп Асоrdчl соmчп al PAr,tilor cu semnarea Acordului de reziliere;
Ь) Iя сеrеrеа scris5 а чпеiа din Pirti, iп cazul in саrе una din Раr{i пч executa

obligaliile aýumate;
с) in caz de fоф mаjой.

Аrt 5. Notificrrea intre рiф
5.1 in accepliunea pa4ilor, оriсе notificare аdrемй de чпа dintre Рi(i celeilalte рirli se poate

face рriп sсrisоаrе oficiali 9i este valabil indepliniй dасd va fi transmisЁ la adresa рrечizчй in
prezentul Асоrd.

5.2 Notificarea se consideй primitй iп рrimа zi lчсйtоаrе dчф сеа in саrе а fost expediaй la
data mentionatii р сопfirmаге de primire, de oficiul poqtal рrimitоr.

5.3 Notificnrile чефаlе пч se iau in сопsidеrаге de nici чпа dintre Pnrli, daci nu sчпt
сопГrrmаtе, ргiп intermediul uneia dintre modaliйlile prevбzute апtеriоr.

5.4Rеzоlчаrеа пеiп!еlеgеrilоr se va face р cale amiabilё.
5.5 Оriсе dispuй саrе poate lua паqtеrе dir/Mu in legituй cu prezentul Асоrd va fi solujionaG

р cala negocierilor iпtrе PЁr!i, iаr iп siМlia in care acestea nu ajung la пiсilш асоrd pгivind
solutionarea acestei dispute, aceasta va fi solulionaй de instantele de jчdесай compterrte.

Аrt. 6. Clauze fiпаlе
б.l Ргiп рrеzепfuI Acord, Pirtile se obligй si indeplineascE cu Ьчпi-сrеdiпti 9i in deplinй

mПsчй obligaliile asumate.
6.2 Modificarea clauzelor prezenfului Асоrd poate fi еfесtчай numai ргiп Асоrd adilional

incheiat iпtrе Рб(i, iп fоrmi sсгisi.
6.3 Ре durata valabiliйlii prezentului Асоr4 P54ile чоr avea dreptul si convini in scгis аsчрга

modificnrii anumitor clauze, ргiп act adilional, огiсбпd interesele lоr сеr acest lucru, sau cind aceste
сirсumsИпtе аu loc 9i nu au putut fi prevazute in momentul in саrе s-a ехесчиt prezenh]l Дсоrd.

б.4 Ргеzепful Асоrd iпtri in чigоаrе la dаИ sеmпйrii qi este incheiat р чп tеrmеп nedeterminat.
б.5 Prezentul Асоrd а fost incheiat iп 2 (dоud) ехеmрlаге originale, avind aceeagi рчtеrе

juridica, сДtе чпчl pentru fiесаrе Parte.

Аdrеsеlе, rесhйitеlе 9i sеmпitчгi|е рirtilоr
Репtrч pi iп пшmеIе Сопsiliчlчi Rяiопаl Sоrоса
Rчsпас vедсеslач
Preqedintele Rдiопчlчi Sоrоса
str.ýtefan cel Мsrе 5, mчп.ýоrоса, RерчЬliсr Moldova, tel: (+373) 2З0 22650
e-mail:crsoroca@gmril.com, web: http://soroca. md

Репtrч Ei in пчmеlе Consiliului Municipal Sоrосл
Pilipe|chi Lilia
РrimаrчlМчпiсiрiчlчi Sоrоса
str.ýtefan cel Мдrе 5, mчп.Sоrосл, RерчЬliсл Moldovr, tel: (+373) 230 22800
e-mail : msoroca@mtc.md, www.DпIIБо rоса.md
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